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1. Grupas mérkis un izmantoSana

o WhatsApp grupa ir paredz&ta operativai sazinai starp grupas pedagogiem, izglitibas
iestadi un bérnu vecakiem.,

o Grupa tiek sniegta un sanemta informacija par grupas ikdienas aktualitatém, mécibu un
audzinasanas procesu, pasakumiem, organizatoriskiem jautajumiem un citiem
jautdjumiem, kas ir biitiski grupai kopuma.

o WhatsApp grupa ir papildu operativas sazinas kanals. Informacija, kurai nepiecieSama
oficiala izzinoSana vai dokumenté$ana, tiek nodota iestades noteiktaja oficialaja sazinas
veida-E-klases pasta.

o Individualus jautdgjumus par bérnu, vina attistibu, veselibu, uzvedibu vai gimenes
situaciju liidzam risinat privata sazina ar pedagogu vai iestades administraciju.

2, Sazinas laiks un atbildes snieg§ana
o Ludzam zinojumus grupa sitit laika no plkst. 7.00 lidz plkst. 19.00.

o Péc plkst. 19.00 lidzam ievérot klusuma laiku un respektét pedagogu tiesibas uz
privato dzivi. 3



e Pedagogiem nav pienakuma nekavgjoties atbildét uz zinojumiem. Atbildes tiek sniegtas
darba laika un laika, kad pedagogs nav iesaistits darba ar bérniem.

e  WhatsApp zinojums par veciaka ieraSanos pakal bérnam nav uzskatams par
pieprasijumu pedagogam sagatavot bérnu doSanai prom. Pedagogs darba laika
prioritari nodro§ina darbu ar bérniem un nevar sekot individualiem pazinojumiem par
vecdka iera$anas laiku. Liidzam rékinaties, ka bérna sagatavosana doSanai prom notiek
saskana ar iestades ikdienas darba organizaciju.

o Administracija atbild uz jautdgjumiem, tiklidz to lauj neatliekamie darba pienakumi.

o, Jajautajums ir steidzams un saistits ar b&rna drosibu vai veselibu, lidzam izmantot
iestades noteikto operativas sazinas kartibu, nevis gaidtt atbildi WhatsApp grupa.

3. Personas datu aizsardziba un privatums

o Grupa nepublicgjam informaciju par citu personu, ja tas izpauSana nav nepiecieSama
grupas mérka nodrosina$anai vai nav tiesiski pamatota.

o Kopgja grupa nepublicéjam individualu informaciju par bérna veselibu, attistibu,
uzvedibu, gimenes situaciju vai citu privatu informéciju.

e Nepublicgjam personas kodus, dokumentu attélus, talruna numurus, adreses vai citu
privatu informaciju, ja tas izplatiSana grupai nav nepiecieS8ama un tiesiski pamatota.

e Bérnu un citu personu fotografijas vai video grupa publicgjami tikai atbilstosi iestade
noteiktajai kartibai un piemérojamam datu aizsardzibas prasibam.

e Grupa sanemto privato informaciju, zinojumus, ekranattélus, fotografijas vai citus
materialus nedrikst izplatit arpus grupas, ja tam nav atbilstosa tiesiska pamata vai
nepiecieSamas atlaujas.

4. Komunikacijas kultiira
Sazipa ludzam:

e jautdjumus un priekslikumus formulét skaidri, saprotami un cienpilni;

e publicét tikai tadu informaciju, kas ir saistita ar grupas mérki un ir biitiska grupai
kopuma;

e pirms jautajuma uzdo$anas parbaudit, vai attiecigd informacija jau nav publicéta grupa;

o individualai informacijas apmainai izmantot privato saraksti;

e ieverot pieklajibu, savstarpgju cienu, toleranci un korektu valodas lietojumu;

e ierosindjumus un prieks$likumus izteikt konstruktivi, konkréti un ar merki veicinat
risingjumu;

o jatiek jautats par palidzibu, atbildét tikai tad, ja varat sniegt konkré&tu palidzibu vai
informaciju.

5. Individualu jautajumu un konfliktu risinaSana

o  WhatsApp grupas ¢ats nav paredzéts individualu konfliktu, stidzibu vai savstarp&ju
nesaskanu risinasanai.

e Jautdjumi vai situacijas, kas attiecas uz konkrétu bérnu, gimeni, pedagogu vai citu
personu, risinami privata sazina ar attiecigo personu vai iestades administraciju.

o Liidzam neizmantot grupu savstarp&ju parmetumu, aizvainojosu komentaru vai publisku

konfliktsituaciju apspriesanai.
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6. Grupas administréSana

o Grupas administrators nodro§ina grupas lieto§anas noteikumu ievéro$anu.

o Administrators ir tiesigs dz€st zinojumus, kas neatbilst Siem noteikumiem, ir aizskarosi,
grupas mérkim neatbilstosi, satur neatbilstoSu informaciju vai var aizskart citu personu
tiesibas vai privatumu,

o JanepiecieSams, administrators var lGigt jautdgjumu vai situaciju turpinat risinat privata
sazina.
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